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Tarievenlijst 2012 klanten   

Tarieven Evita Zorg 2012 
 

Zorg per uur Tarief A Tarief B 
Huishoudelijke hulp € 24,40   € 32,90 

Verzorging basis € 28,10 € 37,90 

Verzorging gespecialiseerd € 31,30 € 41,40 

Begeleiding basis € 31,80 € 42,40 

Begeleiding gespecialiseerd € 36,60 € 49,40 

Verpleging   € 41,40 € 52,40 

Verpleging gespecialiseerd € 44,20 € 59,60 
 

Nachtzorg per uur Slaap Waak 
Verzorging basis € 15,30 € 24,90 

Verzorging gespecialiseerd € 16,90 € 37,50 

Verpleging € 19,10 € 42,70 
 

Nachtzorg per dienst à 8 uur Slaap Waak 
Verzorging basis € 122,40 € 199,20 

Verzorging gespecialiseerd € 135,20 € 300,- 

Verpleging € 152,80 € 341,60 
 

24-uurszorg per uur Slaap  Waak  
> 2x gewekt 

Verzorging basis € 17,60 € 20,10 

Verzorging gespecialiseerd € 19,60 € 22,60 

Verpleging € 21,- € 23,60 
 

24-uurszorg per etmaal Slaap  Waak 
> 2x gewekt 

Verzorging basis € 422,40 € 482,40 

Verzorging gespecialiseerd € 470,40 € 542,40 

Verpleging € 504,- € 566,40 
 

Overige tarieven 
Voorrijdkosten € 3,- per bezoek 

Reiskosten in opdracht van klant € 0,27 per kilometer 

Verpleegkundige coördinatie € 41,40 per uur  
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Toelichting tarieven en facturatie 
 
 
Tarieven 
De tarieven A en B zijn gebaseerd op zorgmomenten van minimaal 3 uur aaneengesloten. 

• Tarief A: maandag t/m vrijdag van 07.00 uur tot 20.00 uur. 
• Tarief B: maandag t/m vrijdag van 20.00 uur tot 7.00 uur, zaterdag en zondag. 
• Op feest- en gedenkdagen geldt een toeslag van 40% op het van toepassing zijnde 

tarief. Dit geldt voor nieuwjaarsdag, 1e en 2e Paasdag, Hemelvaartsdag, 1e en 2e 
Pinksterdag, 1e en 2e Kerstdag en de als zodanig door de overheid erkende 
nationale feest- en gedenkdagen waaronder Koninginnedag en 5 mei. 

• Voor de coördinatie van de zorg rekenen wij periodiek coördinatie-uren door. In 
iedere situatie wordt afzonderlijk bepaald met welke frequentie deze kosten aan u 
in rekening worden gebracht. 

• Bij inzet van zorg buiten kantooruren geldt tijdens de eerste dienst een toeslag van 
20% op het van toepassing zijnde tarief. 

 
Facturatie 
Evita zet zowel medewerkers in loondienst als zelfstandige zorgverleners (ZZP’ers) in. U 
ontvangt aparte facturen voor de inzet van loondienstmedewerkers en voor de inzet van 
ZZP’ers.  
 
De bemiddeling van ZZP’ers door Evita is kosteloos. Onder de bemiddeling door Evita 
verstaan we in dit verband: 

• Het zoeken en selecteren van een geschikte en gekwalificeerde zorgverlener 

• Toezicht op de aanwezigheid van de juiste documenten die de zorgverlener in zijn 
bezit dient te hebben 

• Planning van het dienstrooster van de diverse zorgverleners 
• Opstellen en beheer van de verschillende overeenkomsten met zorgverleners 
• 24-uurs bereikbaarheid en mogelijkheid tot acute inzet van zorg 
 

In financieel opzicht maakt de inzet van loondienstmedewerkers of ZZP’ers geen verschil.  
 
BTW 
Alle genoemde tarieven voor de zorgverlening zijn exclusief 19% BTW. Deze wordt wel in 
rekening gebracht indien: 

• De opdrachtgever een rechtspersoon is (bijvoorbeeld een werkgever). 
• De klant geen geldige indicatie heeft voor het ontvangen van zorg en/of de 

verleende diensten niet vallen onder de in de wet BIG omschreven handelingen en 
deze diensten niet zijn verleend door een BIG-geregistreerde medewerker. 

 
Automatische incasso 
Evita vraagt u gebruik te maken van de mogelijkheid tot automatische incasso. Dit maakt 
de administratieve afhandeling van de verleende zorg eenvoudig. 


